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Aux membres du conseil de surveillance de I'établissement public de santé CENTRE HOSPITALIER MEMORIAL
FRANCE ETATS UNIS

Opinion

En exécution de la mission qui nous a été confiée par votre Conseil de Surveillance, nous avons établi en date du
31 mai 2021, un rapport dit « de carence » dans lequel nous indiquions I'impossibilité de procéder a la vérification

des comptes annuels et du rapport financier, ceux-ci n’ayant pas été établis dans les délais prévus par la loi.

Ces derniers nous ayant été communiqués en date du 29 juin 2021, nous sommes désormais en mesure de vous

présenter notre rapport sur les comptes annuels.
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Nous avons effectué I'audit des comptes annuels de I'établissement public de santé CENTRE HOSPITALIER
MEMORIAL FRANCE ETATS UNIS relatifs a I'exercice clos le 31 décembre 2020, tels qu’ils sont joints au présent

rapport.

Nous certifions que les comptes annuels sont, au regard de I'instruction comptable et budgétaire M21, réguliers et
sincéres et donnent une image fidéle du résultat des opérations de I'exercice écoulé ainsi que de la situation

financiere et du patrimoine de I'établissement public de santé a la fin de cet exercice.

Fondement de I'opinion

Référentiel d’audit

Nous avons effectué notre audit selon les normes d’exercice professionnel applicables en France. Nous estimons

que les éléments que nous avons collectés sont suffisants et appropriés pour fonder notre opinion.

Les responsabilités qui nous incombent en vertu de ces normes sont indiquées dans la partie « Responsabilités du

commissaire aux comptes relatives a I'audit des comptes annuels » du présent rapport.

Indépendance

Nous avons réalisé notre mission d’audit dans le respect des régles d’indépendance, prévues par le code de
commerce et par le code de déontologie de la profession de commissaire aux comptes sur la période du

ler janvier 2020 a la date d’émission de notre rapport.

Justification des appréciations

La crise mondiale liée a la pandémie de COVID-19 crée des conditions particulieres pour la préparation et I'audit
des comptes de cet exercice. En effet, cette crise et les mesures exceptionnelles prises dans le cadre de I'état
d’urgence sanitaire induisent de multiples conséquences pour les établissements publics de santé, particulierement
sur leur activité et leur financement. Certaines de ces mesures, telles que les restrictions de déplacement et le
travail a distance, ont également eu une incidence sur I'organisation interne des établissements publics de santé et

sur les modalités de mise en ceuvre des audits.

C’est dans ce contexte complexe et évolutif que, en application des dispositions des articles L.823-9 et R.823-7 du
code de commerce relatives a la justification de nos appréciations, nous portons a votre connaissance les
appréciations suivantes qui, selon notre jugement professionnel, ont été les plus importantes pour I'audit des

comptes annuels de I'exercice.
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e  Passifs sociaux
Votre établissement constitue des provisions pour risques et charges pour couvrir des risques auxquels il
devra faire face, notamment pour les passifs sociaux (comptes épargne temps, allocation retour a I’'emploi,
ou validation des années d’étude et de services) telles que décrites dans I’état I-1 « Principes et méthodes
comptables » de I'annexe.
Nos travaux ont notamment consisté a apprécier les données et les hypotheses sur lesquelles se fondent
ces estimations, a revoir par sondages les calculs effectués par I'établissement, a comparer les estimations
comptables des périodes précédentes avec les réalisations correspondantes. Par ailleurs, nous avons

procédé a I'appréciation du caractére raisonnable de ces estimations.

e Recettes en provenance de I'assurance maladie

Au titre de I'exercice 2020, 'établissement a bénéficié d’'une garantie de financement et de dotations
versées par I'assurance maladie pour faire face aux conséquences financiéres directes ou indirectes de la
crise sanitaire, comme indiqué aux paragraphes « Faits caractéristiques de I’exercice » de I'lannexe.

Nos travaux ont consisté a contrdler I'éligibilité de I'établissement a la garantie de financement au titre
des 10 derniers mois de I’exercice, a rapprocher les arrétés de financement avec la comptabilité de
I’établissement, a apprécier le correct traitement comptable et le correct rattachement a I’exercice 2020

des recettes considérées.

Les appréciations ainsi portées s’inscrivent dans le contexte de I'audit des comptes annuels pris dans leur
ensemble, et de la formation de notre opinion exprimée ci-avant. Nous n’exprimons pas d’opinion sur des éléments

de ces comptes annuels pris isolément.

Vérifications spécifiques

Nous avons également procédé, conformément aux normes d’exercice professionnel applicables en France, aux

vérifications spécifiques prévues par les textes légaux et reglementaires.

Nous n'avons pas d'observation a formuler sur la sincérité et la concordance avec les comptes annuels des
informations données dans le tome 1 du rapport financier du directeur et du comptable public et dans les autres

documents sur la situation financiére et les comptes annuels adressés aux membres du conseil de surveillance.
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Responsabilités de la direction et des personnes constituant le gouvernement d’entreprise relatives aux comptes

annuels

Il appartient a la direction d’établir des comptes annuels présentant une image fidéle conformément aux regles et
principes comptables francais ainsi que de mettre en place le controle interne qu'elle estime nécessaire a
|'établissement de comptes annuels ne comportant pas d'anomalies significatives, que celles-ci proviennent de

fraudes ou résultent d'erreurs.

Lors de I'établissement des comptes annuels, il incombe a la direction d’évaluer la capacité de I'établissement
public de santé a poursuivre son exploitation, de présenter dans ces comptes, le cas échéant, les informations
nécessaires relatives a la continuité d’exploitation et d’appliquer la convention comptable de continuité

d’exploitation, sauf s’il est prévu de liquider |'établissement public de santé ou de cesser son activité.

Les comptes annuels ont été arrétés par le directeur.

Responsabilités du commissaire aux comptes relatives a I'audit des comptes annuels

Il nous appartient d’établir un rapport sur les comptes annuels. Notre objectif est d’obtenir I'assurance raisonnable
que les comptes annuels pris dans leur ensemble ne comportent pas d’anomalies significatives. L’assurance
raisonnable correspond a un niveau élevé d’assurance, sans toutefois garantir qu’un audit réalisé conformément
aux normes d’exercice professionnel permet de systématiquement détecter toute anomalie significative. Les
anomalies peuvent provenir de fraudes ou résulter d’erreurs et sont considérées comme significatives lorsque |'on
peut raisonnablement s’attendre a ce qu’elles puissent, prises individuellement ou en cumulé, influencer les

décisions économiques que les utilisateurs des comptes prennent en se fondant sur ceux-ci.

Comme précisé par I'article L.823-10-1 du code de commerce, notre mission de certification des comptes ne

consiste pas a garantir la viabilité ou la qualité de la gestion de votre établissement public de santé.

Dans le cadre d’un audit réalisé conformément aux normes d’exercice professionnel applicables en France, le

commissaire aux comptes exerce son jugement professionnel tout au long de cet audit. En outre :

e il identifie et évalue les risques que les comptes annuels comportent des anomalies significatives, que
celles-ci proviennent de fraudes ou résultent d’erreurs, définit et met en ceuvre des procédures d’audit
face a ces risques, et recueille des éléments qu’il estime suffisants et appropriés pour fonder son opinion.
Le risque de non-détection d’une anomalie significative provenant d’une fraude est plus élevé que celui
d’une anomalie significative résultant d’une erreur, car la fraude peut impliquer la collusion, la

falsification, les omissions volontaires, les fausses déclarations ou le contournement du controle interne ;
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e il prend connaissance du contrdle interne pertinent pour 'audit afin de définir des procédures d’audit
appropriées en la circonstance, et non dans le but d’exprimer une opinion sur I'efficacité du controle

interne ;

o il apprécie le caractere approprié des méthodes comptables retenues et le caractére raisonnable des
estimations comptables faites par la direction, ainsi que les informations les concernant fournies dans les

comptes annuels ;

o il apprécie le caractere approprié de 'application par la direction de la convention comptable de
continuité d’exploitation et, selon les éléments collectés, I'existence ou non d’une incertitude significative
liée a des événements ou a des circonstances susceptibles de mettre en cause la capacité de
I'établissement public de santé a poursuivre son exploitation. Cette appréciation s’appuie sur les éléments
collectés jusqu’a la date de son rapport, étant toutefois rappelé que des circonstances ou événements
ultérieurs pourraient mettre en cause la continuité d’exploitation. S’il conclut a I'existence d’une
incertitude significative, il attire I'attention des lecteurs de son rapport sur les informations fournies dans
les comptes annuels au sujet de cette incertitude ou, si ces informations ne sont pas fournies ou ne sont

pas pertinentes, il formule une certification avec réserve ou un refus de certifier ;

o il apprécie la présentation d’ensemble des comptes annuels et évalue si les comptes annuels refletent les

opérations et événements sous-jacents de maniére a en donner une image fidéle.

Saint-Herblain, le 30 juin 2021
Le commissaire aux comptes,

Deloitte & Associés

%

kS

Eric PIOU
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Etat BI

N° CODIQUE DU POSTE COMPTABLE : 050069

NOM DU POSTE COMPTABLE:

ETABLISSEMENT : BUDGET GENERAL CH ST LO

COMPTE FINANCIER 2020

TRES HOSPITALIERE DE CARENTAN

BILAN
EXERCICE N EXERCICE N-1
ACTIF BRUT AMORTISSEMENTS NET NET
ET DEPRECIATIONS
IMMOBILISATIONSINCORPORELLES:

Frais d'établissement 0,00 0,00 0,00 0,00

Frais d'éudes, de recherche et développement 90 319,19 16 110,00 74 209,19 87 802,62

Contributions aux investissements communs des GHT 0,00 0,00 0,00 0,00

ﬁ‘:gﬁ: Z?Zi:gg grr; Itlsalert%alzrue;/se; Jr']ﬁ? f: 4 665 569,10 3589971,32 1075597,78 783324,48

Autres immobilisations incorporelles 0,00 0,00 0,00 0,00

Immobilisations incorporelles en cours 128 278,68 0,00 128 278,68 111 080,93

ACTIF IMMOBILISATIONS CORPORELLES:

Terrains 1137 836,66 290 260,63 847 576,03 850 882,05

Constructions 99 573 209,71 56 687 219,39 42 885 990,32 42 004 786,25

Installations techniques, matériel et outillage industriel 17 504 408,06 14 341 605,49 3162 802,57 2780 485,78

Autres immobilisations corporelles 7588 914,74 6390 740,85 1198 173,89 1117 595,10

Immobilisations corporelles en cours 1422 423,20 0,00 1422 423,20 4014 173,82

IMMOBILISE Immobilisations regues en affectation 0,00 0,00 0,00 0,00
Immobilisations affectées ou mises a disposition 0,00 0,00 0,00 0,00

IMMOBILISATIONS FINANCIERES :

Participations et créances rattachées a des participations 210500,45 0,00 210 500,45 210 500,45

Autres titres immobilisés 0,00 0,00 0,00 0,00

Préts 0,00 0,00 0,00 0,00

Autres 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL | 132321 459,79 81 315 907,68 51005 552,11 51 960 631,48
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Etat BI

N° CODIQUE DU POSTE COMPTABLE : 050069

NOM DU POSTE COMPTABLE:

TRES HOSPITALIERE DE CARENTAN

ETABLISSEMENT : BUDGET GENERAL CH ST LO

BILAN

COMPTE FINANCIER 2020

PASSIF EXERCICE N EXERCICE N-1
APPORTS 7987 062,39 7 987 062,39
RESERVES:
Excédents affectés a l'investissement 2824 742,87 2796 271,82
Réserve de trésorerie 2978 378,01 2978 378,01
CAPITAUX Réserves de compensation 371029,72 302 344,27
REPORT A NOUVEAU :
Report a nouveau excédentaire 1948037,13 2007 374,46
Report a nouveau déficitaire -21 963 121,49 -19 694 276,22
RESULTAT DE L'EXERCICE
(EXCEDENT OU DEFICIT) 61475573 223102610
SUBVENTIONS D'INVESTISSEMENT 3437 695,50 2008 681,24
PROPRES
PROVISIONS REGLEMENTEES 2 856 546,75 3122 994,98
DROITSDE L'AFFECTANT 576 425,91 576 425,91
TOTAL | 402 041,06 -145 769,24
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Etat Bl GED
N° CODIQUE DU POSTE COMPTABLE : 050069

NOM DU POSTE COMPTABLE: TRES. HOSPITALIERE DE CARENTAN

ETABLISSEMENT : BUDGET GENERAL CH ST LO

COMPTE FINANCIER 2020

BILAN
EXERCICE N EXERCICE N-1
ACTIF BRUT AMORTISSEMENTS NET NET
ET DEPRECIATIONS
STOCKSET EN-COURS:
Matiéres premiéres 0,00 0,00 0,00 0,00
Autres approvisionnements 2211 632,62 0,00 2211 632,62 1777 365,64
En-cours de production de biens 0,00 0,00 0,00 0,00
Produits 0,00 0,00 0,00 0,00
ACTIF Marchandises 0,00 0,00 0,00 0,00
Autres stocks 0,00 0,00 0,00 0,00
CREANCESD'EXPLOITATION :
Hospitalisés et consultants 766 638,78 222728,05 543910,73 601 871,83
Caisse pivot 12134 880,80 0,00 12 134 880,80 12 845 022,40
Autres tiers payants 2087 486,98 0,00 2087 486,98 2075044,72
CIRCULANT Créances irrecouvrables admises en non-valeur 0,00 0,00 0,00 0,00
Autres 38003,71 0,00 38003,71 125 716,29
CREANCESDIVERSES: 5941 120,54 15 359,00 5925 761,54 4515 798,81
VALEURSMOBILIERESDE PLACEMENT 0,00 0,00 0,00 0,00
DISPONIBILITES 10 139 760,82 0,00 10 139 760,82 5460 340,49
CHARGES CONSTATEESD'AVANCE 441624 0,00 441624 30337,88
TOTAL 11 33323940,49 238 087,05 33085 853,44 27 431 498,06
CHARGES A REPARTIR SUR PLUSIEURS EXERCICES 0,00 0,00 0,00 0,00
COMPTESDE PRIMES DE REMBOURSEMENT DES OBLIGATIONS 0,00 0,00 0,00 0,00
DEPENSES A CLASSER OU REGULARISER 2,07 0,00 207 0,00
REGULARISATION DOTATIONS ATTENDUES 0,00 0,00 0,00 0,00
ECARTS DE CONVERSION D'ACTIF 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL GENERAL 165 645 402,35 81553 994,73 84 091 407,62 79392 129,54

CMDF 4.5 - CG90 - 20201006
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Etat BI

N° CODIQUE DU POSTE COMPTABLE : 050069

NOM DU POSTE COMPTABLE:

TRES HOSPITALIERE DE CARENTAN

ETABLISSEMENT : BUDGET GENERAL CH ST LO

COMPTE FINANCIER 2020

BILAN
PASSIF EXERCICE N EXERCICE N-1

PROVISIONS POUR PROVISIONS POUR RISQUES 1267 621,92 1859 781,68
RISQUESET CHARGES PROVISIONS POUR CHARGES 4649 808,79 4 047 584,93
TOTAL 11 5917 430,71 5907 366,61

DETTESFINANCIERES:
Emprunts obligataires 0,00 0,00
Emprunts aupres des établissements de crédit 52 638 420,36 51477 042,16
Emprunts et dettes financiéres divers 379 015,25 394 139,53
Crédits et lignes de trésorerie 1502 376,67 1500 000,00

DETTES DETTESD'EXPLOITATION :
Avances regues 346 514,41 398 558,88
Dettes fournisseurs et comptes rattachés 13 415 876,00 11 225 637,71
Dettesfiscales et sociales 7885 170,15 7 495 884,88
DETTESDIVERSES:

Dettes sur immobilisations et comptes rattachés 956 886,95 516 084,50
Fonds déposés par les hospitaliers et hébergés 671,26 870,28
Autres 618 486,93 339 428,56
Produits constatés d'avance 0,00 246 743,92
COMPTESDE TOTAL I11 77743 417,98 73594 390,42
RECETTESA CLASSER ET A REGULARISER CREDIT 28517,87 36 141,75
REGULARISATION ECART DE CONVERSION PASSIF 0,00 0,00
TOTAL GENERAL 84 091 407,62 79392 129,54

CMDF 4.5 - CG90 - 20201006
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COMPTE DE RESULTAT DE L'ETABLISSEMENT
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Etat CR

N° CODIQUE DU POSTE COMPTABLE : 050069
NOM DU POSTE COMPTABLE:
ETABLISSEMENT : BUDGET GENERAL CH ST LO

TRES HOSPITALIERE DE CARENTAN

COMPTE FINANCIER 2020

Compte derésultat del'établissement (toutes activités confondues) * EXERCICE N EXERCICE N-1
PRODUITS D'EXPLOITATION
VENTE DE MARCHANDISES 4231 937,05 4 345 704,24
PRODUCTION VENDUE 7 174 839,57 7596 175,12
PRODUCTION STOCKEE, DESTOCKAGE 0,00 0,00
PRODUCTION IMMOBILISEE 0,00 0,00
PRODUITS DE L'ACTIVITE HOSPITALIERE 111 444 188,08 99 917 906,58
SUBV D'EXPLOITATION ET PARTICIPATIONS 5 278 000,66 5 862 834,28
REPRISES SUR AMORT, DEPREC ET PROVISIONS 1764 736,05 1736 099,44
TRANSFERTS DE CHARGES D'EXPLOITATION 23480,10 0,00
AUTRES PRODUITS DE GESTION COURANTE 1134 385,64 1340 079,39
TOTAL | 131 051 567,15 120 798 799,05
CHARGES D'EXPLOITATION
ACHATSDE MARCHANDISES 0,00 0,00
VARIATION DE STOCKS DE MARCHANDISES 0,00 0,00
ACHATS STOCKES MAT PREM ET FOURNITURES 0,00 0,00
VARIATION DE STOCKS MAT PREM ET FOURNIT 0,00 0,00
ACHATS STOCKES AUTRES APPROVISIONNEMENTS 17 226 203,86 16 643 799,93
VARIATION STOCKS DESAUTRES APPROVIS -434 266,98 -354 732,17
ACHATS NON STOCKES MAT ET FOURNITURES 4069 478,78 4089 538,35
SERVICES EXTERIEURS ET AUTRES 15389 154,11 14 235 387,11
IMPOTS ET TAXES SUR REMUNERATIONS 7 627 390,71 7138 849,11
IMPOTS TAXESET VERST ASSIMILES AUTRES 54 152,58 33471,00
REMUN ET AUTRES CHARGES DE PERSONNEL 58 137 076,19 53 167 934,62
CHARGES SOCIALES 21234 392,60 20 002 380,99
DOT AUX AMORT ET DEPREC SUR IMMO 5097 266,55 4981 362,73
DOT AUX DEPREC SUR ACTIF CIRCULANT 238 087,05 193 889,97
DOT AMORT, PROV, DEPR RISQUES ET CHARGES 1557 910,18 1212 014,94
AUTRES CHARGES DE GESTION COURANTE 403 095,37 423 115,45
TOTAL I 130599 941,00 121 767 012,03
1- RESULTAT D'EXPLOITATION (I-11) 451 626,15 -968 212,98
PRODUITS FINANCIERS

1 sans neutralisation d'opérations entre les comptes de résultat

CMDF 4.5 - CG90 - 20201006
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Etat CR
N° CODIQUE DU POSTE COMPTABLE : 050069
NOM DU POSTE COMPTABLE:

TRES HOSPITALIERE DE CARENTAN
ETABLISSEMENT : BUDGET GENERAL CH ST LO

COMPTE FINANCIER 2020

Compte derésultat del'établissement (toutes activités confondues) * EXERCICE N EXERCICE N-1
DE PARTICIPATIONSET DESIMMOB FINANC 0,00 0,00
REVENUS DES VMP, ESCOMPTES 0,00 782,29
REPRISE SUR PROVISIONS 0,00 0,00
TRANSFERTS DE CHARGES FINANCIERES 0,00 0,00
GAINS DE CHANGE 0,00 0,00
PRODUIT NET SUR CESSIONS DEVMP 0,00 0,00
TOTAL Il 0,00 782,29
CHARGES FINANCIERES
DOTATIONS AUX AMORT, DEPREC ET PROVIS 0,00 0,00
INTERETSET CHARGES ASSIMILEES 1473 890,51 1529 239,03
PERTES DE CHANGE 0,00 0,00
CHARGES NETTES SUR CESSIONS DE VMP 0,00 0,00
TOTAL IV 1473 890,51 1529 239,03
2-RESULTAT FINANCIER (I11-1V) -1473 890,51 -1528 456,74
3-RESULTAT COURANT( I-1I+111-1V) -1022 264,36 -2 496 669,72
PRODUITS EXCEPTIONNELS
PROD EXCEPT OP GESTION EXERCICE COURANT 30074,57 101 491,45
PROD EXCEPT OP GESTION EXER ANTER 692 758,07 366 881,02
PROD EXCEP : OPERATIONS EN CAPITAL 140 279,54 378 548,55
REPRISES SUR PROVISIONS REGLEMENTEES 266 448,23 270716,21
REPRISES SUR DEPREC EXCEPTIONNELLES 0,00 0,00
TRANSFERTS DE CHARGES EXCEPTIONNELLES 0,00 0,00
TOTALV 1129 560,41 1117 637,23
CHARGES EXCEPTIONNELLES
CHARGES EXCEPT EXERCICE COURANT 2 085,06 72 519,09
CHARGES EXCEPT EXERCICES ANTERIEURS 719 966,72 779 474,52
CHARG EXCEPT SUR OPERATIONS EN CAPITAL 0,00 0,00
DOTATIONS AUX PROVISIONS REGLEMENTEES 0,00 0,00
DOT AUX AMORT ET DEPREC EXCEPTION 0,00 0,00
TOTAL VI 722 051,78 851 993,61
4- RESULTAT EXCEPTIONNEL ( V-VI) 407 508,63 265 643,62

1 sans neutralisation d'opérations entre les comptes de résultat

CMDF 4.5 - CG90 - 20201006
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Etat CR
N° CODIQUE DU POSTE COMPTABLE : 050069

NOM DU POSTE COMPTABLE: TRES HOSPITALIERE DE CARENTAN

ETABLISSEMENT : BUDGET GENERAL CH ST LO

COMPTE FINANCIER 2020

Compte de résultat de I'établissement (toutes activités confondues) * EXERCICE N EXERCICE N-1

5- TOTAL DES PRODUITS (1+I11+V) 132 181 127,56 121917 218,57

6- TOTAL DESCHARGES (I1+IV+V1) 132 795 883,29 124 148 244,67
-614 755,73 -2 231 026,10

EXCEDENT OU DEFICIT (5- 6)

1 sans neutralisation d'opérations entre les comptes de résultat
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ANNEXE
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-3.1-

FAITS CARACTERISTIQUES DE L'EXERCICE,

PRINCIPES ET METHODES COMPTABLES
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FAITS CARACTERISTIQUES DE L'EXERCICE

Une ligne de trésorerie a été contractée a hauteur de 1,5 millions d'€ auprés d'ARKEA

Une subvention d'investissement de 990 000 € a été obtenue de la part de I'ARS pour la modernisation des urgences

A partir du 15 mars 2020, I'établissement a été touché par la pandémie liée au covid 19.

Sur le plan financier, il y a conjointement des importantes pertes de recettes liées aux déprogrammations d’activité et des surcolts en termes de charges liées a
'absentéisme, la suppléance, les équipements hételiers, la pharmacie et la télé-imagerie.

Le Gouvernement a mis en place un mécanisme de garantie de financement sur les GHS permettant d’atténuer ces pertes : il s’agit de la base de recettes 2019 +
0,2%. Ce mécanisme s’est appliqué sur 10 mois de I'année 2020. Méme s'il permet d’éviter une plongée des recettes d’activité, il ne tient pas compte de la dynamique
Pour la partie charges : il est observé un surco(t lié en trés grande majorité au renfort de personnel nécessaire pour gérer la prise en charge des patients covid, aux
heures supplémentaires et a la gestion de I'absentéisme. Ces surcolts sont également liés aux équipements nécessaires comme des masques, des surblouses, les
tests PCR ou des médicaments spécifiques. Ces charges ont été partiellement compensées par le Gouvernement suite a des remontées via des enquétes « surcodts
Cet événement majeur empéche toute comparaison avec I'exercice précédent.



COMPTE FINANCIER 2020 CENTRE HOSPITALIER SAINT LO

TOME 1 : RAPPORT SUR LES COMPTES ANNUELS

I-1 PRINCIPES ET METHODES COMPTABLES

|- Inventaire physique, mise en ceuvre de I'approche par composants et fiabilisation des amortissements sur les actifs

immobiliers amortissables

A- Décomposition des actifs immobilisés

Conformément aux dispositions de la M21 relatives a la mise en ceuvre de I'approche par composants, complétées par le fiche
DGOS / DGFIP n°13 « Comptabilisation des immobilisations par composants dans les établissements publics de santé » qui apporte
des précisions sur les modalités d'application (méthodes, délai accordé pour procéder aux régularisations comptables sur la
période dite de convergence), I'établissement a procédé a la décomposition des actifs immobiliers amortissables selon la
méthode de reconstitution du codt historique (ou méthode rétrospective).

La M21 prévoit que si dés l'origine, un ou plusieurs éléments constitutifs d’'un actif ont des utilisations différentes, chaque
élément est comptabilisé séparément avec un plan d’amortissement propre a chacun des composants. Antérieurement, les

fiches d'immobilisation étaient créées pour leur valeur globale, ce qui donc n’était pas en conformité avec la M21.

C’est pourquoi, I'établissement depuis I'exercice 2018 a revu ses régles d’amortissements et a procédé aux décompositions
des fiches d'immobilisations. L'établissement a fiabilisé les dates de mise en service des actifs immobiliers amortissables concernés
par l'opération de régularisation, permettant ainsi de respecter les dispositions de I'avis CNOCP n° 2015-09 du 10 décembre 2015

sur l'amortissement prorata temporis.




Suite a cette démarche, 3.000 immobilisations ont été identifi€ées a sortir en plus des réécritures des composants. Ce travail
avait été étalé sur les exercices 2018 et 2019.

En 2020, une seule sortie a eu lieu pour un montant de 8000 € : il s’agit d’un véhicule automobile.

B- Rappel des durées d’amortissement

Les immobilisations corporelles ou incorporelles doivent étre évaluées lors de leur entrée dans le patrimoine.

A leur date d’entrée dans le patrimoine de I'Etablissement, la valeur du bien est déterminée dans les conditions suivantes :
- les immobilisations acquises a titre onéreux sont comptabilisées pour leur colt d’acquisition ;
- les immobilisations produites par I'établissement sont comptabilisées a leur colt de production ;
- les immobilisations acquises a titre gratuit sont comptabilisées pour leur valeur vénale ;

- les immobilisations acquises par voie d’échange sont comptabilisées pour leur valeur vénale ;

En application des reglements comptables, les immobilisations incorporelles inscrites a l'actif du bilan sont identifiables,
porteuses d'avantages économiques futurs, contrélées par l'entité, évaluées de fagon fiable.

La valeur brute minimum a prendre en compte pour I'ouverture d’une fiche d'immobilisation est de 800€ TTC (a compter de

I'exercice 2018)
De ce fait, les biens dont la valeur d’acquisition unitaire est inférieure a 800€ TTC sont achetés en charges d’exploitation et ne
figurent donc pas au bilan. lls ne font pas I'objet d’'une fiche d’immobilisation.

La méthode retenue d’amortissement est 'amortissement linéaire, c'est-a-dire basé sur la détermination d’une annuité
constante d’amortissement sur toute la durée d'utilisation du bien. Linstruction M21 précise que I'amortissement linéaire avec

prorata temporis a compte de la mise en service du bien est la méthode qui permet d’atteindre I'objectif d'image fidele.

Le tableau ci-aprés définit les durées d’amortissement applicables

Immobilisations Durée

1- Batiments

Maitrise d’ocsuvre, honoraires Méme durée

Pl (Prestations que le bien a
Intellectuelles), frais annexes amortir
Structure Gros ceuvre, charpente 40 ans

métallique, bardage,
terrassement, VRD,
démolition, désamiantage

Second ceuvre Cloisons, doublages, faux 20 ans
plafonds, menuiserie
intérieure
Finitions Revétements de sols et 15 ans
muraux PVC, peinture,
carrelage
Installations techniques Réseau de plomberie, 20 ans
chauffage, électricité,
ascenseurs




Clos et couvert Etanchéité, toitures, 25 ans
menuiseries extérieures
2- Gros entretien,
réaménagement
Honoraires 10 ans
Désamiantage 25 ans
Equipement et réseau de 20 ans
chauffage, ventilation,
plomb
Doublage, cloisons, faux 20 ans
plafonds
Equipements et réseaux 20 ans
électrigues
Etanchéité 25 ans
Fluides médicaux
Menuiseries extérieures 25 ans
Ossature métallique, 25 ans
bardage
Peinture, revétements 15 ans
muraux
Revétement de sols 15 ans
Ascenseurs 20 ans
Menuiseries intérieures, 20 ans
agencement
Opérations tiroirs Durée de
I'opération
3- Equipements
biomédicaux
Générateur dialyse 10 ans
Lits 10 ans
Léeve malades 10 ans
Scanner, IRM 7 ans
Echographe 7 ans
Sonde 5 ans
Imageur 15 ans
Table d’opération 15 ans
Scialytique 15 ans
Respirateur 10 ans
Moniteur 10 ans
Tensiomeétre 10 ans
Saturomeétre 10 ans
Endoscope 5 ans
Autres 5 ans
4- Autres
équipements
Mobilier 10 ans
Equipement matériel 5 ans
bureau
Outillage 5 ans
Matériel informatique 5 ans

Matériel roulant

5 ans




ll- Stocks

L'établissement, conformément a la M21 et avec les mémes régles comptables que sur 'exercice 2018 et 2019, s’est donc
attaché a comptabiliser 'ensemble de son stock et donc construit une méthode de valorisation de ses stocks déportés. Cette
année, il a pu s’appuyer sur le nouveau logiciel de stock Copilote :

- Médicaments :

La Pharmacie a extrait par services les dotations réelles journaliéres du lundi 28 décembre au 31 décembre 2020. Il a été
calculé la valorisation des stocks déportés au 31/12/2020 en tenant compte de la consommation intervenue depuis le jour de
réapprovisionnement. Les services réapprovisionnés le 28/12/2020 ayant consommé les 3/4 de leur dotation, 1/4 a été valorisé
en stocks déporté. Pour les services réapprovisionnés le 29/12/2020, 2/4 ; 30/12/2020, 3/4 et le 31/12/2020, 4/4.

Ainsi, la valorisation du stock déporté de médicament au 31/12/2020 de 50 671.76 € TTC

- Dispositifs médicaux :

La méme méthode que pour les médicaments a été appliquée.
La valorisation du stock déporté de dispositifs médicaux au 31/12/2020 de 15 107.78 € TTC

- Laboratoire :

Contrairement aux années précédentes, nous ne comptabilisons plus de stock déporté de laboratoire, ce dernier étant

dorénavant intégré au logiciel magh2, il est comptabilisé en stock classique.

- Magasin hételier :

La valorisation du magasin hételier s’est faite sous forme d’inventaire dans les services.
Ainsi, la valorisation du stock déporté du Magasin général est au 31/12/2020 de 83 605 € TTC

Durant la crise COVID, I'établissement a fait I'objet de réceptions de stocks gratuits (masques, blouses). Ces derniers ont été
enregistrés sur des codes produits a part.
A date du 31-12-2020, la valeur restante en stock sur ces produits n’est pas significative.

- Magasin: 10 027.61 €

o Gants:1606.70 €
Solution hydro 517.06 €
Charlotte 1.41 €
Masque 4 060.86 €
Tabliers/blouse 3 841.58 €

o O O O

- Pharmacie : 7 963.98 €

Total valorisation gratuit : 17 991. 59 €



Ill — Séjours a cheval

La méthode de valorisation des séjours a cheval est la suivante :

- Utilisation du logiciel métier DimReport pour les séjours clos et codés:

Menu « séjours a cheval » suite a I'import du fichier RSS de 'année n (en cours), au moins le mois M1 ou plus.
* Le calcul des séjours clos dans I'année n qui sont débutés sur 'année n-1.

* DimReport calcule automatiquement la part du séjour débuté en n-1 jusqu’au 31/12.

- Pour les séjours non clos ou non codés

* Requéte WEBI (BoXI) des séjours débutés en n-1 non clos a cheval

+ Comparaison des séjours clos et codés de DIM report par rapport a I'extraction WEBI des séjours a cheval ce qui
permet de récupérer la liste des séjours non codés ou non clos, le fichier correspond aux nombres de jours non codés

pour chaque UF, ce fichier est importé dans DIM REPORT qui calcule automatiquement.

* Ensuite calcul de la valeur théorique de la part n-1 (de la date d’entrée du séjour au 31/12/n-1) de ces séjours avec

le Prix moyen de journée de I'Unité Fonctionnelle.

Ce calcul débute en fin du mois de janvier N afin d’obtenir une exhaustivité maximale de I'estimation des séjours.

Les séjours a cheval ont été valorisés pour 703 868 €

IV- Méthode d’évaluation des passifs sociaux

Les passifs sociaux ont fait l'objet d’'une révision sur :
- Le calcul de l'allocation de retour a remploi (ARE)
- Le calcul du compte épargne temps (CET)

- Lecalcul de la CNRACL

A Provision ARE

L'ARE est un revenu de remplacement versé par I'Etablissement (qui est son propre assureur) aux agents privés

involontairement d’emploi et inscrits a Péle emploi.

L’établissement suite a la réception de fichiers Pole emploi a identifié les agents titulaires du droit a ARE. Il a été décidé de
provisionner a 100 % les droits restants des dossiers ouverts. Par dossier ouvert, il faut entendre tout agent pouvant prétendre
a des droits du fait de son passage dans notre établissement.



Il s’agit de la méme méthode qu’en 2018 et 2019.

Suite aux mouvements des agents durant I'exercice 2020, au 31-12-2020, la provision ARE (personnel médical et paramédical)

s’établit a 349 K€ dont 309 K€ en personnel non médical et 40 K€ pour le personnel médical.

B- Provision CET

L'établissement provisionne chaque année sur le compte de charges afférent, pour le personnel non médical, un montant
correspondant a la totalité des jours épargnés sur les CET sur I'année civile précédente.
La Direction des ressources humaines et la Direction des affaires médicales font le constat des jours CET (historique et
pérenne) et des reliquats au 31/12/N-1.
Les reliquats sont les jours restant & prendre au 31/12/N-1 du fait de leur non récupération :

e Congés annuels

e RTT

e Heures supplémentaires

e Repos compensateur

L'avis du CNoCP n°2018-05 du 5 avril 2018 relatif a I'évaluation de la provision pour compte épargne-temps dans les comptes
des établissements publics de santé préconise un changement de méthode d’évaluation de la provision pour compte épargne-
temps.

L'évaluation forfaitaire des provisions pour les jours inscrits sur le compte épargne-temps est abandonnée au profit d'une
évaluation selon le codt moyen journalier des agents concernés (dite évaluation « au réel »). Le codt moyen journalier est
calculé en divisant la masse salariale (rémunération principale + charges) associée a I'agent par le nombre annuel de jours

travaillés.
Le nombre de jours retenus est de 228 jours.
A la date de cléture, les retours sont exhaustifs concernant le personnel médical et non médical.
Au 31-12-2019, elle s’éleve a 4 047 KE€. La répartition était la suivante :
- Personnel médical : 3 275 K€
- Personnel non médical : 772 KE
Au 31-12-2020, elle s’éleve a 4649 KE

- Personnel médical : 3728 K€
- Personnel non médical : 921 K&



Comptes CdG fin 2018 CdG fin 2019 fin 2020
1531 Personnel médical 2 322 898,50 3275 425,67 3728568,70
1532 Personnel non médical 336 055,83 772 159,26 921 240,09
total 153 : provisions pour charges

L . 2 658 954,33 4047 584,93 4 649 808,79
de personnels liées a la mise en ceuvre du CET

C- Provision CNRACL

La méme méthode comptable que celle suivie sur 'exercice 2018 et 2019 a été employée pour 'exercice 2020 afin de calculer la provision

CNRACL. Le montant au 31-12-2020 est de 859 K€.

V- Les créances

Restes a recouvrer sur exercices courant et antérieurs au 31/12/2020

(Sources ETAT IC-5 du compte financier)

2018 2019 2020 Wariation MN-1
Hospitalises et consultants 735 289 g07 280 766 038 -41 252
Caisses de securite sociale 5226 241 5210 104 6 850 308 1 640 204
Etat 281 366 826 560
Départements 115 403 89 581 106 146 16 555
Autre tiers payants 1492 371 1351256 1158752 -192 504
Autres debiteurs 14 447 16 537 17 334 797
TOTAL 7 586 042 7475144 8899504 1424 360

Les restes a recouvrer du tableau ci-dessus comprennent tous les titres émis et non soldés au 31/12/2020 y compris les

titres émis, sur la gestion 2020, au-dela du 31/12/2020 date civile.

A noter que la variation importante & la hausse des restes sur titres émis a I'encontre de la CPAM (Caisses de sécurité

sociale) résulte de I'’émission de titres complémentaires en 2020, titres qui n’ont été soldés que sur I'exercice 2021.

Dépréciation des créances

La méthode appliquée depuis 2017 a été reconduite depuis. Elle se base sur une approche différenciée en fonction des
catégories de tiers débiteurs, pour évaluer les risques de non recouvrement.

2017 2018 2019
167 674 127095 |216 889

2020
238 087

Variation N-1
+21 198

Solde du 491/496 en cléture




Le montant est en Iégére augmentation par rapport a 2019.
La moitié du montant concerne des dossiers avec des valeurs > a 500 €.

Enfin, les annulations (sans réémission de titres) en cours de traitement mais non mandatées avant la cléture ont été prises
en compte pour 2400 € dans la détermination du montant de la dotation 2020.



Etat PF3

Numéro codique du poste comptable :

Nom du poste comptable:
RAISON SOCIALE :
FINESS :

50018

TRESORERIE DE SAINT-LO
CH MEMORIAL DE SAINT-LO
500000112

Néant

COMPTE FINANCIER 2020

CIRCONSTANCES QUI EMPECHENT DE COMPARER D'UN EXERCICE SUR L'AUTRE CERTAINS POSTES
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NOTE RELATIVE AUX POSTES DE BILAN
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-3.2.1-

Tableau des immobilisations (état BI1)
Tableau des amortissements (état BI2)
Variation des capitaux propres et des provisions réglementées (état BI3)

Tableau synthétique des provisions pour risques et charges pour risques et charges et dépréciations (état Bl4)
Tableau synthétique des subventions d'équipement transférables (état BI5)

Restes a recouvrer amiable et contentieux (état BI6)

Restes a recouvrer amiable et contentieux, au 31 décembre, sur hospitalisés et consultants (état BI7)

Etat de la dette financiére a long et moyen terme (état BI8)
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Etat Bl1

N° CODIQUE DU POSTE COMPTABLE:
NOM DU POSTE COMPTABLE:

TRES HOSPITALIERE DE CARENTAN

ETABLISSEMENT : BUDGET GENERAL CH ST LO

COMPTE FINANCIER 2020
TABLEAU DESIMMOBILISATIONS

Valeur brute al'ouverture de

Augmentations

Diminutions

Valeur brutealacléture

d’immobilisations incorporelles

RUBRIQUES I'exer cice del'exercice
Solde débiteur Solde débiteur
Immobilisations incor por elles

Frais d'établissement 0,00 0,00 0,00 0,00
Frais d'études, de recherche et de dével oppement 87 802,62 2516,57 0,00 90 319,19
gmt'” butions aux investissements communs des 0,00 0,00 0,00 0,00
Concessions et droits Similaires, brevets, licences, 4065 313,88 600 255,22 0,00 4 665 569,10
marques et procédés, droitset valeurs similaires

Autres immobilisations incorporelles 0,00 0,00 0,00 0,00
Immohilisations incorporelles en cours 111 080,93 17 197,75 0,00 128 278,68
Dont avances et acomptes verses sur commandes 111 080,93 17197,75 0,00 128 278,68
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Etat Bl1 GED

N° CODIQUE DU POSTE COMPTABLE : 050069
NOM DU POSTE COMPTABLE: TRES HOSPITALIERE DE CARENTAN

ETABLISSEMENT : BUDGET GENERAL CH ST LO
COMPTE FINANCIER 2020

TABLEAU DESIMMOBILISATIONS

Valeur bruteal'ouverturede . S Valeur brute alacléture de
I exer cice Augmentations Diminutions I exer cice
RUBRIQUES
Solde débiteur Solde débiteur

Immobilisations cor por elles

Terrains 1131 891,86 5944,80 0,00 1137 836,66

Constructions 95096 117,19 4477 092,52 0,00 99573 209,71

i';‘gjl St'ﬁtéons techniques, matériel et outillage 16 356 993,43 1168531,17 21 116,54 17 504 408,06

Autres immobilisations corporelles 7 137 754,53 469 431,31 18 271,10 7588 914,74

Immobilisations recues en affectation 0,00 0,00 0,00 0,00

Immobilisations corporelles en cours 4014 173,82 1884 774,98 4 476 525,60 1422 423,20

Dont part investissement-partenariats public-privé 0,00 0,00 0,00 0,00

Dont avances et acomptes Verses sur commandes 401417382 1884 774,98 4 476 525,60 1422 423,20

d'immobilisations corporelles

Immobilisations affectées ou mises a disposition 0,00 0,00 0,00 0,00
Immobilisations financiéres

Participations et créances rattachées a des 210500,45 0,00 0,00 210500,45

participations

Autres titres immobilisés 0,00 0,00 0,00 0,00

Préts 0,00 0,00 0,00 0,00

Autres 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL 128 211 628,71 8625 744,32 4515 913,24 132 321 459,79
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Etat BI2

N° CODIQUE DU POSTE COMPTABLE : 050069
TRES HOSPITALIERE DE CARENTAN

NOM DU POSTE COMPTABLE:

ETABLISSEMENT : BUDGET GENERAL CH ST LO

COMPTE FINANCIER 2020

TABLEAU DESAMORTISSEMENTS

Amortissements . ) Diminutions Amortissements
p p Augmentations: , . P .
cumulés au début de dotations de I'exer cice d'amortissements cumulésalafin de
RUBRIQUES |' exer cice de |'exer cice |I'exer cice
Solde cr éditeur Solde cr éditeur
Immobilisations incor por elles
Frais d'éablissement 0,00 0,00 0,00 0,00
Frais d'éudes, de recherche et de dével oppement 0,00 16 110,00 0,00 16 110,00
giirllt_n butions aux investissements communs des 0,00 0,00 0,00 0,00
Concessions et droits similaires, brevets, licences, 3281 989,40 307 981,92 0,00 3589 971,32
marques et procédés, droitset valeurs similaires
Autres immobilisations incorporelles 0,00 0,00 0,00 0,00
Immobilisations cor por elles
Terrains 281 009,81 9 250,82 0,00 290 260,63
Constructions 53091 330,94 3595 888,45 0,00 56 687 219,39
i';‘gjl St'ﬁtéons techniques, matériel et outillage 13576 507,65 779182,84 14 085,00 14 341 605,49
Autres immobilisations corporelles 6 020 159,43 404 728,32 34 146,90 6 390 740,85
Immobilisations recues en affectation 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL 76 250 997,23 5113142,35 48 231,90 81 315 907,68

CMDF 4.5 - CG90 - 20201006

22




Etat BI3 GED
N° CODIQUE DU POSTE COMPTABLE : 050069
NOM DU POSTE COMPTABLE : TRES. HOSPITALIERE DE CARENTAN

ETABLISSEMENT : BUDGET GENERAL CH ST LO

COMPTE FINANCIER 2020

VARIATION DES CAPITAUX PROPRES

Valeur au début del'exercice N
(avant affectation du résultat de | Valeur alafin del'exercice N Variation ala baisse Variation a la hausse
RUBRIQUES I'exercice N-1)
Solde créditeur Solde créditeur
Apports 7987 062,39 7987 062,39 0,00
Réserves:
Excédents affectés a |'investi ssement 2796 271,82 2824 742,87 0,00 28471,05
Réserve de trésorerie 2978 378,01 2978 378,01 0,00
Réserve de compensation 302 344,27 371 029,72 0,00 68 685,45
Report a nouveau :
Repport a nouveau excédentaire 2007 374,46 1948 037,13 59 337,33 0,00
Report & nouveau déficitaire -19 694 276,22 -21 963 121,49 2 268 845,27 0,00
Résultat de |'exer cice (excédent ou déficit) -2231 026,10 -614 755,73 0,00 1616 270,37
Subventions d'invetissement 2008 681,24 3437 695,50 0,00 1429 014,26
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Etat BI3
N° CODIQUE DU POSTE COMPTABLE :
NOM DU POSTE COMPTABLE:

050069
TRES HOSPITALIERE DE CARENTAN

ETABLISSEMENT : BUDGET GENERAL CH ST LO

COMPTE FINANCIER 2020

VARIATION DES CAPITAUX PROPRES

Valeur au début del'exercice N
(avant affectation du résultat de

Valeur alafin del'exercice N

Variation ala baisse

Variation a la hausse

RUBRIQUES I'exercice N-1)
Solde cr éditeur Solde cr éditeur
Provisions réglementées :

dg?r\;: ?n ggﬁ ig'igr?se”té& pour renouvellement 3122 994,98 2 856 546,75 266 448,23 0,00

- Provisions réglementées pour propre assureur
- Responsabilités civiles 0,00 0,00 0,00
_ Autres 0,00 0,00 0,00
Droits de I'affectant 576 425,91 576 425,91 0,00
TOTAL 1145 769,24 402 041,06 2 504 630,83 3142 441,13
VARIATION DES CAPITAUXPROPRESDE | | i 547 810,30

L'ANNEE
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Etat Bl4

N° CODIQUE DU POSTE COMPTABLE : 050069
NOM DU POSTE COMPTABLE:

TRES HOSPITALIERE DE CARENTAN

ETABLISSEMENT : BUDGET GENERAL CH ST LO

TABLEAU SYNTHETIQUE DES PROVISIONS POUR RISQUESET CHARGESET DESDEPRECIATIONS

COMPTE FINANCIER 2020

Montant au début

Dotations de I'exercice

Reprises de I'exercice

Montant alafin

RUBRIQUES de |'exercice de l'exercice
Solde créditeur Solde créditeur
Provisions pour risques et charges
C/ 151 : Provisions pour risques
C/ 1511 Provisions pour litiges 78 620,98 18 781,25 73 567,88 23 834,35
C/ 1515 Provisions pour pertes de change 0,00 0,00 0,00 0,00
C /1518 Autres provisions pour risques 1781 160,70 265 683,08 803 056,21 1243 787,57
C/ 152 : Provisions pour risgues et charges sur emprunts 0,00 0,00 0,00 0,00
C /153 : Provisions pour charges de personnel liéesala
mise en oeuvre du compte épargne temps (CET)
C/ 1531 Personnel médical 3275 425,67 1037 223,58 584 080,55 3728568,70
C/ 1532 Personnel non médical 772 159,26 236 222,27 8714144 921 240,09
C/ 157 : Provisions pour charges a répartir sur plusieurs
exercices
C'/ .1.572 Provisions pour gros entretien ou grandes 0,00 0,00 0,00 0,00
révisions
C/ 158 : Autres provisions pour charges 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL 5907 366,61 1557910,18 1547 846,08 5917 430,71
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Etat Bl4 GED
N° CODIQUE DU POSTE COMPTABLE : 050069
NOM DU POSTE COMPTABLE : TRES. HOSPITALIERE DE CARENTAN

ETABLISSEMENT : BUDGET GENERAL CH ST LO

COMPTE FINANCIER 2020

TABLEAU SYNTHETIQUE DES PROVISIONS POUR RISQUESET CHARGESET DESDEPRECIATIONS

Montant au début . , . . , . Montant alafin
, ) Dotations de I'exercice Reprises de I'exercice , .
RUBRIQUES de |'exercice de l'exercice
Solde crediteur Solde crediteur
Dépréciations autres que comptesfinanciers
C/ 29 : Dépréciations des immobilisations 0,00 0,00 0,00 0,00
C/ 39 : Dépréciations des stocks et en-cours 0,00 0,00 0,00 0,00
C/ 49 : Dépréciations des comptes de tiers 216 889,97 238 087,05 216 889,97 238 087,05
Dépréciations des comptes financiers
C /59 : Dépréciations des comptes financiers 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL 216 889,97 238 087,05 216 889,97 238 087,05
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Etat BI5

N° CODIQUE DU POSTE COMPTABLE : 050069
NOM DU POSTE COMPTABLE :
ETABLISSEMENT : BUDGET GENERAL CH ST LO

TRES HOSPITALIERE DE CARENTAN

COMPTE FINANCIER 2020

TABLEAU SYNTHETIQUE DES SUBVENTIONS D'EQUIPEMENT TRANSFERABLES

CMDF 4.5 - CG90 - 20201006

Subventions au début Reprisesdéja M ontants per gus Reprisesde Reste a amortir au
RUBRIQUES del’exercice constatées dans|'exercice et I’ exercice et 3112
apurement dela apurement dela
subvention subvention
C/ 1311 - Etat et Etablissements Nationaux 724 223,00 257 345,38 1141,68 36 271,16 431748,14
C/ 13121 - Subv equipt — Ecoles et Inst Form Prof 105 232,73 84 453,29 0,00 8910,04 11 869,40
C/ 13128 - Autres 180 487,72 45 054,81 67 500,00 12 896,95 190 035,96
C/ 1313 - Départements 276 020,00 87 762,54 0,00 12 462,43 175 795,03
C/ 1314 - Communes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C/ 1315 - Autres collectivités et EPL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C/ 1316 - GHT - Contributions aux investissements 19 965,68 1716,28 33951,72 5735,57 46 465,55
C/ 13181 - Versts lib-exonération taxe apprentissag 90 829,81 86 226,25 0,00 1045,23 3558,33
C/ 13182 - FMESPP 552 029,15 488 887,22 0,00 9276,65 53 865,28
C/ 13183 - Fonds d'intervention régional (FIR) 1083 385,95 21209,52 0,00 16 238,20 1045 938,23
C/ 13187 - MIGAC 0,00 0,00 1427 910,00 11523,56 1416 386,44
C/ 13188 - Autres subventions 667 162,92 618 000,43 30 790,40 17 919,75 62 033,14
TOTAL 3699 336,96 1690 655,72 1561 293,80 132 279,54 3437 695,50
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Etat BI6

N° CODIQUE DU POSTE COMPTABLE:
NOM DU POSTE COMPTABLE:
ETABLISSEMENT : BUDGET GENERAL CH ST LO

050069
TRES HOSPITALIERE DE CARENTAN

RESTES A RECOUVRER AMIABLE ET CONTENTIEUX

COMPTE FINANCIER 2020

Hospitalisés et

Caisses de Sécurité

) Etat Départements Autrestiers payants Autres débiteurs
consultants sociale
Amiable 511 275,40 6 850 308,48 919,02 106 146,87 1158 613,46 10 121,86
Contentieux 255 363,38 0,00 6,78 0,00 138,61 7212,15
Total 766 638,78 6 850 308,48 925,80 106 146,87 1158 752,07 17 334,01

CMDF 4.5 - CG90 - 20201006
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Etat BI7

N° CODIQUE DU POSTE COMPTABLE:
NOM DU POSTE COMPTABLE:

050069

TRES. HOSPITALIERE DE CARENTAN

ETABLISSEMENT : BUDGET GENERAL CH ST LO

COMPTE FINANCIER 2020

RESTES A RECOUVRER AMIABLE ET CONTENTIEUX, AU 31 DECEMBRE, SUR HOSPITALISESET CONSULTANTS

Moins de 20,00 | De 20,00 Euro a | De 100,00 Euro 2 | Plus de 1 000,00 Total
Euro 100,00 Euro ® a 1 000,00 Euro Euro
Montant Montant Montant Montant Montant
Nombre de titres Nombre de titres Nombre de titres Nombre de titres Nombre de titres
) 45947,58 77 620,55 103 420,65 284 286,62 511 275,40
Amiable
3763 2153 378 131 6425
) 14 855,57 34 309,01 91 017,40 115 181,40 255 363,38
Contentieux
1167 924 324 44 2459
60 803,15 111 929,56 194 438,05 399 468,02 766 638,78
Total
4930 3077 702 175 8884

! hors piéces de recouvrement égales & 100
2y compris les piéces de recouvrement égales & 100

CMDF 4.5 - CG90 - 20201006




Etat BI8 GED

N° CODIQUE DU POSTE COMPTABLE : 050069
NOM DU POSTE COMPTABLE: TRES HOSPITALIERE DE CARENTAN
ETABLISSEMENT : BUDGET GENERAL CH ST LO

COMPTE FINANCIER 2020
ETAT DE LA DETTE FINANCIERE A LONG ET MOYEN TERME

EXERCICE N
COMPTES Balance de sortie Masses Masses Balance de sortie
N-1 débitrices créditrices N
C/ 163 Emprunts obligataires
C/ 1631 Emprunts obligataires remboursablesin fine 0,00 0,00 0,00 0,00
C/ 1638 Autres emprunts obligataires 0,00 0,00 0,00 0,00
C/ 164 Emprunts aupreés établissements de crédit
C/ 1641 Emprunts en euros 51477 042,16 9 898 383,51 11 059 761,71 52 638 420,36
C/ 1643 Emprunts en devises 0,00 0,00 0,00 0,00
C/ 1644 Emprunts ass option tirage ligne trésor 0,00 0,00 0,00 0,00
C/ 1645 Remboursements temporaires sur emprunts
C/ 16451 Remboursements temporaires emprunts euros 0,00 0,00 0,00 0,00
C/ 16452 Remboursements temp. emprunts devises 0,00 0,00 0,00 0,00
C/ 167 Emprunts detts ass. conditions partic
C/ 1673 Préts de I'Etat 0,00 0,00 0,00 0,00
C/ 1674 Avances remboursables du FMESPP 0,00 0,00 0,00 0,00
C/ 1675 Dettes-Partenariats public-privé 0,00 0,00 0,00 0,00
C/ 1676 Préts des collectivités et epl 0,00 0,00 0,00 0,00
C/ 1677 Préts des caisses d'assurance maladie 65 064,00 16 266,00 0,00 48 798,00
C/ 1678 Autres préts assortis de conditions partic 0,00 0,00 0,00 0,00
C/ 168 Autres emprunts et dettes assimilés (sauf ICNE) 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL 51542 106,16 9914 649,51 11 059 761,71 52 687 218,36
Remboursement du capital des empruntsin fine arrivés a échéance dans|'année * : 0,00

* Montant correspondant aux débits (nets des annulations de I'exercice) enregistrés au compte 1631
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CMDF 4.5 - CG90 - 20201006



Etat BI8 GED

N° CODIQUE DU POSTE COMPTABLE : 050069
NOM DU POSTE COMPTABLE: TRES HOSPITALIERE DE CARENTAN
ETABLISSEMENT : BUDGET GENERAL CH ST LO

ETAT DE LA DETTE FINANCIERE A LONG ET MOYEN TERME
RECAPITULATIF PAR PRETEUR (hors emprunts obligataires in fine)

Préteur Encoursau 31/12
1191229377 CREDIT AGRICOLE NORMANDIE 11 386 860,19
1191257579 CAISSE FRANCAISE DE FINANCEMENT 0,00
1191258886 CAISSE FRANCAISE FINANCEMENT 0,00
1191292101 CAISSE D EPARGNE BASSE NORMANDIE 2 000 000,00
1191304519 CAISSE D EPARGNE NORMANDIE 1 265 350,89
1191327905 CAISSE DES DEPOTSET CONSIGNATIO 1 314 000,00
1191340553 CARSAT NORMANDIE SIEGE 16 266,00
1191356315 AGENT COMPTABLE CARSAT NORMANDIE 32 532,00
1191364068 CREDIT FONCIER DE FRANCE 3200 414,60
1191364069 DEXIA CREDIT LOCAL DE FRANCE 815 000,00
1191364283 SOCIETE GENERALE HOPITAL 5296 495,85
1191370959 CAISSE FRANCAISE DE FINANCEMENT 4949 766,89
1191447200 LA BANQUE POSTALE 2 475 000,02
1191470837 CAISSE DES DEPOTS 1435 489,33
1191475956 CAISSE D EPARGNE 2576 722,58
1191543552 ARKEA BANQUE ENTREPRISES ET INST 4 458 381,56
1191567919 ARKEA HOPITAL 2182 943,05
1191576616 CREDIT AGRICOLE 7 881 995,40
1191584168 LA BANQUE POSTALE HOPITAL 1 400 000,00

CMDF 4.5 - CG90 - 20201006
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-3.2.2 -

Informations complémentaires sur I'état de la dette financiére a long et moyen terme (état BI9)
Etat des participations au 31 décembre de I'exercice (état BI10)

Evaluation et comptabilisation des stocks (état Bl11)

Tableau synthétique des valeurs mobilieres de placement (état BI12)

CMDF 4.5 - CG90 - 20201006
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Informations complémentaires sur I'état de la dette financiére a long et moyen terme

CARACTERISTIQUES GENERALES A L'ORIGINE DU CONTRAT

En cas de refinancement date de

Jnaneel . date de o0 s date formule du taux taux e - e
numéro de contrat Etat du contrat au 31/12/N crce/lensgociation établissement de contrat | Stablissementde | G o o, | consolidationdu |y opgance du (L TBEiTe] type de taux (F,VouC) | calcul du taux ntérét | d'actuariel devise Geviee Sl iMoaalitesids/fombalise ment pegodiceido I S S (Chalte
préciser contrat, si autres prét A contractuel o e autres du capital remboursement du capital | Gissler); Chiffre + Lettre
_ contrat prét dintérét initial
si ce contrat estun : )
/163 Emprunts obligataires
/1631 Emprunts obligataires
remboursables in fine
/1638 Autres emprunts obligataires
C/164 Emprunts auprés des 5488 164
édit
C/ 1641 Empruns en euros 85226 527
ENC - Contrat enj GCE - Groupe Caisse|Crédit Foncier de
778293492 cours| 'Epargne| France 27/09/2013 13/11/2013 25/11/2028 1055 800,0 F - Fixe 3,90% 3,95% AC - Constant| M - Mensuel 1A
ENC - Contrat enj ‘GCE - Groupe Caisse|Crédit Foncier de
45470217992 cours| d'Epargne|France 15/09/2003 10/01/2004 10/10/2023 900 000,0 F - Fixe 4.13% 4,19% P - Progressif] M - Mensuel 1A
ENC - Contrat enj GCE - Groupe Caisse|Crédit Foncier de
778087792-L1 cours| d'Epargne| France 17/01/2005 30/04/2005 30/01/2030 1897 000,0 F - Fixe 3,99% 4,05% P - Progressif] M - Mensuel 1A
ENC - Contrat enj ‘GCE - Groupe Caisse|Crédit Foncier de
778087792-L2 cours| 'Epargne| France 09/08/2006 01/09/2006 01/10/2031 2 800 000,0 V - Variable 3.05% 3,09% P - Progressif] M - Mensuel 1A
ENC - Contrat en Frangaise de
MON533802EUR cours (renégocié)| Autres | Financement 31/07/2020 01/12/2020 01/03/2032 5059 761,7 F - Fixe P - Progressif] T - Trimestriel 1B
ENC - Contrat en
16943 cours| CcDC 24/11/2014 24/11/2014 01/01/2035 1752 000,0 V - Variable [Livret A + 1% 2,00% 2,03% AC - Constant| T - Trimestriel 1A
ENC - Contrat en
1240380 cours| cDC 12/02/2013 01/02/2028 2 376 000,0 F - Fixe 3.92% 3,97% P - Progressif] T - Trimestriel 1A
ENC - Contrat en DCL - Dexia Crédi]
MON265569/283146 cours| Locall 01/10/2017 01/07/2024 1500 000,0 F - Fixe 0,59% 0,60% AC - Constant| T - Trimestriel 1A
CLOS - Contrat clos| GCA - Groupe Crédit|
186833 en N| Agricole| 22/10/2015 10/10/2020 1000 000,0 F - Fixe 1,80% 1,83% AC - Constant| T - Trimestriel 1A
ENC - Contrat enj GCA - Groupe Crédit| Eur3M<=5.10%
235563-1 cours| Agricole| 11/12/2006 13/03/2007 13/12/2026 1440 000,0 C - Complexe | sinon Eur3M 3,45% 3,50% P - Progressif] T - Trimestriel 1B
ENC - Contrat enj GCA - Groupe Crédit| Eur3M<=5.10%
235563-2. cours| Agricole| 11/12/2006 13/03/2007 13/12/2031 6 500 000,0 C - Complexe | sinon Eur3M 3.41% 3,45% P - Progressif] T - Trimestriel 1B
ENC - Contrat enj GCA - Groupe Crédit|
256283 cours| Agricole| 13/07/2007 19/07/2007 01/07/2033 12 500 000,0 C - Complexe F3M<=5.25%SINON 3.97% 4,03% P - Progressif] T - Trimestriel 1B
ENC - Contrat enj GCA - Groupe Crédit| Eur12M<=5.50%
277513 cours| Agricole| 25/03/2008 30/06/2008 30/09/2029 2652 2654 C - Complexe | sinon Eur12M 4,03% 4,09% P - Progressif] T - Trimestriel 1B
ENC - Contrat enj GCA - Groupe Crédit|
352603 cours| Agricole| 12/12/2011 15/12/2011 15/12/2026 1900 000,0 F - Fixe 5.18% 5,25% P - Progressif] T - Trimestriel 1A
ENC - Contrat enj GCA - Groupe Crédit|
527304 cours| Agricole| 19/07/2017 15/09/2017 10/09/2037 2000 000,0 F - Fixe 1,58% 1,60% AC - Constant| A - Annuel 1A
ENC - Contrat enj GCA - Groupe Crédit|
16599478818 cours| Agricole| 22/07/2005 10/10/2005 10/07/2030 975 000,0 F - Fixe 3.40% 3,45% P - Progressif] T - Trimestriel 1A
ENC - Contrat enj GCA - Groupe Crédit|
16599478819 cours| Agricole| 22/07/2005 10/10/2005 10/07/2030 1165 000,0 F - Fixe 3.45% 3,50% P - Progressif] T - Trimestriel 1A
ENC - Contrat enj GCA - Groupe Crédit|
16599478820 cours| Agricole| 22/07/2005 10/10/2005 10/07/2030 2630 000,0 F - Fixe 3,40% 3,45% P - Progressif] A - Annuel 1A
ENC - Contrat enj GCA - Groupe Crédit|
16599478821 cours| Agricole| 27/02/2006 10/06/2006 10/03/2031 1458 000,0 F - Fixe 3.73% 3,78% P - Progressif] T - Trimestriel 1A
ENC - Contrat enj GCA - Groupe Crédit|
359323-2 cours| Agricole| 24/04/2012. 15/06/2012 15/06/2022 2400 000,0 F - Fixe 5,58% 5,66% P - Progressif] T - Trimestriel 1A
ENC - Contrat enj (GCE - Groupe Caisse|
14604397 cours| d'Epargne| 22/12/2015 30/12/2015 15/01/2023 1000 000,0 F - Fixe 2,00% 2,03% AC - Constant| T - Trimestriel 1A
ENC - Contrat enj (GCE - Groupe Caisse|
7865633 cours| 'Epargne| 04/01/2011 06/01/2011 15/01/2036 1600 000,0 F - Fixe 4.16% 4,22% AC - Constant| T - Trimestriel 1A
ENC - Contrat enj (GCE - Groupe Caisse|
7865679 cours| d'Epargne| 04/01/2011 06/01/2011 15/01/2026 1600 000,0 F - Fixe 3.75% 3,80% AC - Constant| A - Annuel 1A
ENC - Contrat enj (GCE - Groupe Caisse|
7865712 cours| d'Epargne| 04/01/2011 06/01/2011 15/01/2021 300 000,0 F - Fixe 3.34% 3,39% AC - Constant| A - Annuel 1A
ENC - Contrat enj (GCE - Groupe Caisse|
8447499 cours| d'Epargne| 06/01/2011 06/01/2011 15/01/2018 2 000 000,0 F - Fixe 2,94% 2,98% AC - Constant| T - Trimestriel 1A
ENC - Contrat enj (GCE - Groupe Caisse|
130511E cours| d'Epargne| 01/04/2020 10/08/2020 10/05/2027 1000 000,0 F - Fixe
ENC - Contrat enj GCM - Groupe Crédit|
0421-2144384.1 cours| Mutuel - ARKEA 16/04/2018 01/06/2018 30/05/2025 1000 000,0 F - Fixe 0.84% 0,85% AC - Constant| 1A
ENC - Contrat enj GCM - Groupe Crédit|
041214438404 cours| Mutuel - ARKEA| 15/04/2020 30/07/2020 1000 000,0 F - Fixe
ENC - Contrat enj GCM - Groupe Crédit|
0421214438412 cours| Mutuel - ARKEA| 30/07/2020 30/08/2020 2 000 000,0 F - Fixe P - Progressif] T - Trimestriel 1B
ENC - Contrat enj GCM - Groupe Crédit|
0412-2144384.02 cours| Mutuel - ARKEA| 12/03/2019 30/05/2019. 1000 000,0 F - Fixe
ENC - Contrat enj GCM - Groupe Crédit|
0412-2144384.03 cours| Mutuel - ARKEA| 12/03/2019 30/05/2019 1600 000,0 F - Fixe
ENC - Contrat enj GCM - Groupe Crédit|
0421-2144384.01 cours| Mutuel - ARKEA| 09/04/2018 17/05/2018 01/06/2033 1000 000,0 F - Fixe 1,35% 1,37% /AC - Constant T - Trimestriel 1A
ENC - Contrat enj LBP - La Banque|
MON280913/300158 cours| Postale| 02/06/2009 01/08/2009 01/07/2034 2 000 000,0 F - Fixe 4.33% 4,39% AC - Constant| T - Trimestriel 1A
ENC - Contrat enj LBP - La Banque|
MON524832 cours| Postale| 06/03/2019 01/07/2019 01/04/2034 2 750 000,0 F - Fixe 1,63% AC - Constant|
ENC - Contrat en SG - Sociélé
(556 cours| Générale| 08/10/2013 03/12/2013 01/01/2034 4 000 000,0 F - Fixe 4,65% 4,71% /AC - Constant A - Annuel 1A
ENC - Contrat en SG - Sociélé
1214 cours| Générale| 28/12/2009 30/03/2010 30/12/2034 1500 000,0 F - Fixe 4,08% 4,14% P - Progressif] T - Trimestriel 1A
ENC - Contrat en SG - Sociélé
14817 cours| Générale| 20/01/2015 23/01/2015 23/01/2020 2 650 000,0 F - Fixe 2,70% 2,74% AC - Constant| T - Trimestriel 1A
ENC - Contrat en SG - Sociélé
15334 cours| Générale| 02/07/2003 07/10/2003 07/07/2028 442 100,0 F - Fixe 4.17% 4,23% P - Progressif] T - Trimestriel 1A




15339

ENC - Contrat en|

SG - Société|
Générale

04/08/2004

09/11/2004

09/08/2019

180 000,0

V - Variable

2,12%

2.15%

P - Progressif|

T - Trimestriel

16368

ENC - Contrat en|

- Sociéts|
Générale)

04/08/2004

09/11/2004

09/08/2024

1698 000,0

V - Variable

2.22%

2.25%

P - Progressif|

T - Trimestriel

16369

ENC - Contrat en|
cours|

SG - Société|
Générale

09/03/2006

13/06/2006

13/03/2031

269 500,0

V - Variable

2,76%

P - Progressif|

T - Trimestriel

16370

ENC - Contrat en|

- Sociéts|
Générale

09/03/2006

13/06/2006

13/03/2031

290 000,0

V - Variable

2,76%

P - Progressif|

T - Trimestriel

16372

ENC - Contrat en|

- Sociéts|
Générale)

09/03/2006

13/06/2006

13/03/2026

176 000,0

V - Variable

2,76%

P - Progressif|

T - Trimestriel

16373

ENC - Contrat en|
cours|

SG - Société|
Générale

09/03/2006

13/06/2006

13/03/2021

210 1000

V - Variable

2,76%

P - Progressif|

T - Trimestriel

C/ 1643 Emprunts en devises

C/ 1644 Emprunts assortis d'une option
de tirage sur ligne de trésorerie

C/ 1648 Autres emprunts aurpés des
établissements de crédit

C/167 Emprunts assortis de conditions

C/ 1672 Titres associatifs.

C/ 1673 Préts de 'Etat

C/ 1674 Avances remboursables du
FMESPP

C/ 1675 Dettes - Partenariats public-privé

C/ 1676 Préts des collectivités et
établissements publics locaux

C/ 1677 Préts des caisses d'assurance
maladie

CARSAT

ENC - Contrat en
cours

2310412003

31/10/2004

31/10/2023;

325 332]

F - Fixe,

0,00%,

0,00%;

AC - Constant

A- Annuel

59 445

C/ 1678 Autres préts assortis de
conditions c

59 445

CONVENTION30/04/97

Autres

ORGANIC

09/12/1996

15/04/2020

F - Fixe,

0,00%,

AC - Constant

A- Annuel

C/168 Autres emprunts et dettes assimilés
(sauf ICNE)

5547 610

TOTAL




Etat BI10

Numéro codique du poste comptable :
Nom du poste comptable :

RAISON SOCIALE :

FINESS :

50018

TRESORERIE DE SAINT-LO
CH MEMORIAL DE SAINT-LO

500000112

ETAT DES PARTICIPATIONS AU 31 DECEMBRE DE L'EXERCICE *
* données 2019 car non obtention des éléments 2020

COMPTE FINANCIER 2020

Informations administratives et financieres

NOMS DES ORGANISMES

NOM DES ORGANISMES GIP SIB "GIP Restauration Normand'e-santé
* Informations relatives a I’organisme (a partir du

dernier exercice connu a préciser)

FORME JURIDIQUE GIP GIP GCS

ADRESSE DU SIEGE SOCIAL

NATURE D’ACTIVITE

4 rue du Professeur
Jean Pecker 35065
RENNES CEDEX

Toutes activités
concourant a la mise
en oe?uvre. au
développement et a la
coordination de

715 rue Dunant 50000
SAINT-LO

Prestations de
restauration pour ses

10 rue des Compagnons
14000 CAEN

Développement de la
TéléMédecine en

l'informatique des EPS [adhérents et ses clients |Normandie

CAPITAL SOCIAL AU DEBUT DE L’EXERCICE 2 082 908,48 475 800,00
CAPITAL SOCIAL A LA FIN DE L’EXERCICE 4641782,43 475 800,00 5 000,00
SITUATION FINANCIERE NETTE 2558 873,95 538 212,00
CAPITAUX PROPRES AUTRES QUE LE CAPITAL
SOCIAL 6 834 560,11 533 212,00
MONTANT DE L’'ENCOURS DES EMPRUNTS
REALISES PAR L'ORGANISME 4 361 863,07 2 896 639,80 0,00
CHIFFRE D’AFFAIRES DE L’EXERCICE 37 704 682,00 5088 266,17 443 290,00
RESULTAT DE L’'EXERCICE -315 338,37 0,00 1327,00
AFFECTATION
* Information relatives a la participation de 'EPS
au 31 décembre du dernier exercice clos
MONTANT DU CAPITAL DETENU PAR L’EPS:

- AU DEBUT DE L’EXERCICE 9 183,60 201 300,00

- A LA FIN DE L’EXERCICE 9 183,60 201 300,00 16,85
QUOTE-PART DE L'EPS :

- AU DEBUT DE L'EXERCICE 0,44 42,31

- A LA FIN DE L’EXERCICE 0,20 42,31 1,00

I'établissement doit étre détenteur, pour chaque organisme, du dernier bilan disponible et du rapport du commissaire aux comptes




Compte de résultat principal et comptes de résultat annexes

Il s'agit des comptes de stocks et en-cours (classe 3) du compte de résultat principal

Stock initial (Sl) au Stock final (SF) au Ajustement des dépréciations
01/01/n 31/12/n
Niveau initial des dépréciations au Reprises des dépréciations Dépréciations nécessaires au Niveau final des dépréciations au 31/12/n
Compte Nature des stocks et des en-cours (a) (9] 01/01/n (c) e ) 31112IN (e) (f=(c+e)-d)

C/31 Matiéres premiéres et fournitures . .
Cl32 Autres approvisionnements 1481017 1922 868
do'nt_C/321 Produits pharmaceutiques et produits & usage 767 047 1033975
médical
C/33 En-cours de production de biens
CI35 Stocks de produits
CI37 Stocks de marchandises
C/38 Autres stocks
TOTAL




TABLEAU SYNTHETIQUE DES VALEURS MOBILIERES DE PLACEMENT

Montant a I'ouverture de I'exercice | Montant a la cléture de I'exercice
n n

Ajustement des dépréciations

Niveau initial des dépréciations au 01/01/n | Reprises des dépréciations existantes Niveau final des dépréciations au 31/12/n (f=(c+e)-

Compte Situation des valeurs mobiliéres de placement (a) (b)

Dépréciations nécessaires au 31/12/N (e):

(c) (d) d)
C/506 Obligations
C/507 Bons du trésor et bons de caisse a court terme
C/508 Autres valeurs mobiliéres et créances
TOTAL
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NOTE RELATIVE AU COMPTE DE RESULTAT
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Eléments significatifs explicitant les comptes (état CR1)
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COMPTE FINANCIER 2020
COMPTE FINANCIER 2020
TRESORERIE DE SAINT-LO
CH MEMORIAL DE SAINT-LO
500000112

ELEMENTS SIGNIFICATIFS EXPLICITANT LES COMPTES

SAISIE_LIB
Le résultat tous budgets confondus est déficitaire de 614 755 € en 2020 contre - 2 231 026 € en 2019.

L'établissement comme les autres établissements a bénéficié du déblocage exceptionnel d'aides versées par I'ARS suite aux annonces de
la Ministre de la Santé (+ 5 millions d'€uros)



-3.3.2 -

Etat synthétique des subventions d'exploitation et des contributions accordées par I'établissement (état CR2)

Détail des produits de I'activité hospitaliere (état CR3)

CMDF 4.5 - CG90 - 20201006
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Etat CR2
N° CODIQUE DU POSTE COMPTABLE : 050069
NOM DU POSTE COMPTABLE : TRES. HOSPITALIERE DE CARENTAN

ETABLISSEMENT : BUDGET GENERAL CH ST LO
COMPTE FINANCIER 2020

ETAT SYNTHETIQUE DES SUBVENTIONS D’EXPLOITATION ET DES CONTRIBUTIONS ACCORDEES PAR L'ETABLISSEMENT

RUBRIQUES Montant exercice N
C/ 652 Contributions aux structures de coopér ation autres que GHT 0,00
Dont 6521: Contributions aux groupements dintérét public (GIP) 0,00
Dont 6522: Contributions aux groupements dintérét economique (GIE) 0,00
Dont 6523: Contributions aux groupements de coopération sanitaire (GCYS) 0,00
Dont 6528: Autres contributions a des structures de coopération 0,00
C/ 653 Contributions aux groupements hospitaliersdeterritoire (GHT) 351 329,55
C/ 657 Subventions 28 800,00
Dont 6571: Subventions aux associations participant ala vie sociale des usagers 0,00
Dont 6578: Autres subventions 28 800,00
TOTAL 380 129,55

CMDF 4.5 - CG90 - 20201006
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Etat CR3 GED|
N° CODIQUE DU POSTE COMPTABLE : 050069
NOM DU POSTE COMPTABLE: TRES. HOSPITALIERE DE CARENTAN
ETABLISSEMENT : BUDGET GENERAL CH ST LO
COMPTE FINANCIER 2020
DETAIL DESPRODUITSDE L'ACTIVITE HOSPITALIERE
COMPTE DE RESULTAT PREVISIONNEL Principal
MONTANT MONTANT
EXERCICE N EXERCICE N-1
7311 Produits de I'hospitalisation 90 735 484,99 78 613 360,25
7312 Produits des prestations faisant I'objet d'une tarification spécifique - MCO 8630514,17 871812317
7313 Participations au titre des détenus 722,48 227,01
Sous-total compte 731 Produits ala charge de I'assurance maladie 99 366 721,64 87331 710,43
7321 Produits de la tarification en hospitalisation compléte non pris en charge par |'assurance maladie 2488 463,31 2 896 005,03
7322 Produits de la tarification en hospitalisation incompléte non pris en charge par |'assurance maladie 105 797,00 130 027,28
7323 Produits des tarifications de |'hospitalisation a domicile non pris en charge par |'assurance maladie 52 507,09 43 335,30
7324 Produits des prestations faisant I'objet d'une tarification spécifique non pris en charge par I'assurance maladie 1137 658,25 1328 302,08
7327 Forfait journalier 1758 817,00 1859 993,00
Sous-total compte 732 Produits ala charge des patients, organismes complémentaire et compagnies d'assurance 5543 242,65 6 257 662,69
733 Produits des prestations de soins délivrées aux patients étrangers non assurés sociaux en France 992 831,03 1085 899,41
734 Prestations effectuées au profit des malades d'un autre établissement 857 781,90 819 485,16
735 Produits & la charge de I'Etat, collectivités territoriales et autres organismes publics 0,00 0,00
Sous total compte 73 PRODUITS DE L'ACTIVITE HOSPITALIERE 106 760 577,22 95 494 757,69
7471 Fonds d'intervention régional (FIR) 3269 827,92 3 966 766,36
7722 Produits sur exercices antérieurs ala charge de |'assurance maladie 250 479,59 24 258,26
TOTAL 110280 884,73 99 485 782,31
39
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AUTRES INFORMATIONS

Etat des engagements hors bilan autres que les instruments de couverture de la dette & long terme (état Al1)
Honoraires du commissaire aux comptes (état Al2)

Tableau synthétique des effectifs (état Al3)

Evénements significatifs postérieurs a la clture (état Al4)

Information sur les aspects environnementaux (état Al5)
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ETAT DES ENGAGEMENTS HORS BILAN 1AUTRES QUE LES INSTRUMENTS DE COUVERTURE DE LADETTE ALONG TERME

Redevances payées Redevances restant a payer selon échéances
Raison sociale du Nature du contrat| Date du contrat | Date du contrat de lexercice cumulées |Moinsde1an| de1a5ans tdes Total restant Pm,( d achat
cocontractant *) ELE résiduel

. Crédit Bail -

Siemens 01/04/2016 7 ans 36 960,04| 147 840,16 36 960,04 55 440,06 92 400,10 2399111, o L ) .
Mammographe (*) integrent les diminutions liées a la TVA déductibles

Ge healtheare - CM CIC Credit bail - 01/02/2017 7ans| 146 000,00 541416,68) 146 000,00 365 000,00 474 500,00 5 500,00
Leaising Scanner - IRM
GE Medical Systems - Crédit bail -
CM CIC LEASING Scanner2 24/04/2018 7 ans 122 600,00/ 245 200,00 122 600,00/ 490 400,00 613 000,00







Comptes

TABLEAU DES ETP MOYENS REMUNERES

Compte de résultat global

ETP moyens rémunérés

Exercice N

Exercice N-1

Rémunérations (hors charges)

Exercice N Exercice N-1

PH temps plein ou médecins temps plein (*) et temps partiel 64211 77,74 79,60 -1,86 6687 303,71 6 388 965,23 298 338,48
Praticiens i et hospitaliers titulaires 64212 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Attachés et attachés associés en triennal et en CDI 64221 3,65 3,86 -0,21 172 408,35, 189 725,55 -17 317,20
Praticiens contractuels en CDI 64222 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Sous-total permanents | sous-total permanents 81,39 83,46 -2,07 6 859 712,06 6578 690,78 281 021,28
Praticiens contractuels en CDD 64231 (contrat > 3 mois) 34,23 29,26 4,97 2192174,21 1836 997,53 355 176,68,
Assistants et assistants associés 64232 (contrat > 3 mois) 16,81 17,81 -1,00 804 520,72 822 447 44 -17 926,72
Praticiens enseignants et hospitaliers non titulaires et temporaires 64233 (contrat > 3 mois) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Personnel médical Autres praticiens a recrutement contractuel 64234 (contrat > 3 mois) 1,92 2,00 -0,08] 285 692,07 297 324,00 -11 631,93
Praticiens a recrutement contractuel sans renouvellement de droit (pour les 6423121384 (contrat < 3 mois) 6,17 594 023 1799 385,27 159370139 205 683,88
contrats < 3 mois)
Attachés et attachés associés en CDD 64235 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Sous-total (1) sous-total c/6423 59,12 55,01 4,11 5081772 4 550 470 531 301,91
Internes 64241864242 62,16 58,88 3,28 2020 130,44 1823 062,13 197 068,31
Etudiants 64243864244 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Sous-total (2) sous-total c/6424 62,16 58,88 3,28 2020130 1823 062 197 068,31
Intérim médical 62113 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Sous-total non permanents Il sous-total non permanents 121,28 113,89 7,39 7101 902,71 6 373 532,49 728 370,22
Total Personnel médical (I+11) TOTAL PERSONNEL MEDICAL 202,67 197,35 5,32 13 961 614,77 12 952 223,27 1009 391,50
Personnels administratifs 113,29 123,64 -10,35] 3 640 655,59 3723 319,03 -82 663,44,
Dont personnels de direction 4,70 5,00 -0,30 472 570,57, 353 977,77 118 592,80
Personnels des services de soins 672,09 630,83 41,26 23122 615,32 20 983 877,18’ 2138 738,14
dont infirmiers (IDE, ISG, IADE, IBODE, Puer) 273,16 262,11 11,05 10 393 770,18 9 637 535,66 756 234,52
Personnel non médical- Titulaires et stagiaires dont Aide-Soignant 263,65 255,60 8,05 6 567 352,95 7 404 494,97 -837 142,02
Personnels & ifs et sociaux 7,49’ 5,57 1,92 233 557,75, 183 643,69 49 914,06
Personnels médico-techniques 49,24 48,98 0,26 1877 370,05 1799 601,94 77 768,11
Personnel i et ouvriers 88,22 82,40 5,82 2549 345,88 2 267 942,56 281 403,32,
Sous-total (1) 6411 930,33 891,42 38,91 31 423 544,59 28 958 384,40 2 465 160,19
Personnels administratifs 30,32 26,75 3,57 778 696,77 684 337,16 94 359,61
Personnels des services de soins 162,55 152,46 10,09 4 420 780,68 3 835 120,42 585 660,26
dont infirmiers (IDE, ISG, IADE, IBODE, Puer) 65,11 63,33 1,78 1822 126,22 619 979,44/ 1202 146,78
. N PR — dont Aide-Soignant 51,89 50,32 1,57, 1214 706,73 1192 682,83 22 023,90
Personnel non médical - Contrats a durée indéterminée
Personnels & ifs et sociaux 1,00 2,08 -1,03 22 327,53 44 051,15 -21723,62
Personnels médico-techniques 12,62 8,61 4,01 366 244,52 222 691,44 143 553,08,
Personnel i et ouvriers 35,34 28,99 6,35/ 1052 975,38 821 234,62 231740,76
Sous-total (2) 6413 241,83 218,84/ 22,99 6 641 024,88 5 607 434,79 1033 590,09
Total Personnel Permanent (1)+(2) (1)+(2) 1172,16 1110,26 61,90 38 064 569,47 34 565 819,19 3 498 750,28
Personnels administratifs 13,76 13,49 0,27 294 793,47 300 874,98 -6 081,51
Personnels des services de soins 97,62 117,07 -19,46 2 535 125,06 2706 003,17 -170 878,11
dont infirmiers (IDE, ISG, IADE, IBODE, Puer) (RIA) 36,81 37,51 -0,70 963 939,87 928 674,75 35 265,12
dont Aide-Soignant (RIA) 43,63 46,72 -3,09 938 073,95 1037 823,60 -99 749,65
Personnels é ifs et sociaux 1,45 1,95 -0,50 33 400,75 41 407,33 -8 006,58
Personnels médico-techniques 10,09 11,24/ -1,15 269 171,53 275 383,59 -6 212,06
Personnel i et ouvriers 33,58 17,48 16,10 770 681,46 370 967,00 399 714,46
Personnel non médical - Contrats a durée déterminée et autres | sous total CDD (1) 6415 156,50 161,23 -4,74 3903 172,27 3694 636,07 208 536,20
Dont CDD sur contrats de remplacement (mensualités de remplacement)
Intérim non médical (2) 6211 sauf 62113 2,00 1,45 0,55/ 247 897,55 120 451,09 127 446,46
Contrats soumis a disposition particuliére 6416 0,54 0,44 0,10 10 975,08 12 412,55 -1 437,47
Apprentis 6417 1,78 1,62 0,16 27 915,14 22 467,27 5 447,87
Sous-total Emplois aidés (3) Sous-total Emplois aidés 2,32 2,06 0,26 38 890,22 34 879,82 4 010,40
TOTAL Non (1)+(2)+(3) (1)+(2)+(3) 160,82 164,74 -3,93. 4189 960,04 3 849 966,98 339 993,06
Total Personnel non médical LOEETI(;:LERSONNEL NON 1332,97 1275,00 57,97 42 254 529,51 38 415 786,17 3838 743,34
TOTAL Personnel médical + Personnel non médical ;gL%NP'ﬁsg%':\T_EL MEDICAL 1 535,64 1472,35 63,29/ 56 216 144,28 51368 009,44 4848 134,84




TABLEAU DES ETP MOYENS REMUNERES

Compte de résultat global

‘ ETP moyens rémunérés exercice N

Informations sur le sexe
et les catégories de rémunération

meédical - hors internes et étudiants hommes 70,13
meédical - hors internes et étudiants femmes 70,39
non médical (*) hommes 216,57
non médical (*) femmes 1106,30
non médical (*) (**) catégorie A 462,36
non médical (*) (**) catégorie B 191,76
non médical (*) (**) catégorie C 664,45
non médical (*) (**) autres PNM (non catégorisé ABC) 4,30

ETP moyens rémunérés au 31/12/n

TABLEAU DES ETP MOYENS REMUNERES

ETP moyens rémunérés au

Compte de résultat global

Rémunérations hors

Rémunérations hors charges (N-

31/12/n-1 charges (N) 1)
Personnel médical 202,67 197,35 5,32 13 961 614,77 12 952 223,27 1009 391,50
Personnel non medical - Titulaires et stagiaires 930,33 891,42 38,91 31423 544,59 28 958 384,40, 2465 160,19
Personnel non médical - Contrats & durée indéterminée 241,83 218,84 22,99 6 641 024,88 5607 434,79 1033 590,09
Personnel non médical - Contrats a durée déterminée et autres 160,82 164,75 -3,94 4 189 960,04 3849 966,98 339 993,06
Personnel non médical 1332,97 1275,01 57,96 42 254 529,51 38 415 786,17 3838 743,34
Total 1535,64 1472,36 63,28 56 216 144,28 51 368 009,44/ 4 848 134,84

(*) y compris sages-femmes, contrats aidés et contrats d'apprentissage - hors intérim

(**) pour les EPS




COMPTE FINANCIER 2020
50018
TRESORERIE DE SAINT-LO
CH MEMORIAL DE SAINT-LO
500000112

EVENEMENTS POSTERIEURS A LA CLOTURE SIGNIFICATIFS

L'EPRD 21 du CHM a été approuvé par I'ARS en mai 21
En 2021, il y a une reconduction de la garantie de financement sur I'ensemble de I'année (12 mois) avec les mémes regles qu'en 2020 (elle s'applique si la T2A est inférieure)

Les emprunts 2021 ont été sollicités et obtenus auprés de 3 banques (Arkéa, Banque Postale, Caisse d'Epargne) pour 5 millions d*€. A ce jour, I'établissement a regu de la part de 'ARS une
autorisation d'emprunt pour 4 millions d'€

Le CHM a obtenu 1,5 millions d'€ de renouvellement de sa ligne de trésorerie



Etat Al5
ETABLISSEMENT:

NOM DU POSTE COMPTABLE:

RAISON SOCIALE :
FINESS :

50018

TRESORERIE DE SAINT-LO
CH MEMORIAL DE SAINT-LO

500000112

Voir rapport financier

COMPTE FINANCIER 2020

INFORMATION SUR LES ASPECTS ENVIRONNEMENTAUX
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